
Ihr Profil:

Ÿ Sie bringen fundiertes praktisches landwirtschaftliches Wissen mit

Ÿ Sie haben Ihr agrarwirtschaftliches oder vergleichbares Studium erfolgreich abgeschlossen oder verfügen über eine
vergleichbare Ausbildung

Ÿ Ihr Organisationsgeschick sowie Ihre Planungskompetenz helfen Ihnen dabei, die oben aufgeführten Aufgaben erfolgreich
zu erfüllen

Ÿ Sie haben ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Verhandlungsgeschick

Ÿ Sie besitzen ein sehr gutes sprachliches Ausdrucksvermögen in Deutsch und Englisch
Ÿ Sie überzeugen uns durch Ihr unternehmerisches Denken und Ihre Begeisterungsfähigkeit für innovative Produkte

Ÿ Erstellung einer Mehrjahresplanung und des rollierenden Vertriebsforecasts

Ÿ Innerhalb des Vertriebs zentraler Ansprechpartner für die Kulturen Futter und Zwischenfrüchte

Ÿ Zielabstimmung und Abstimmung der Planung mit den Kundenverantwortlichen und dem Produktmanagement

Ÿ Gewinnung, Entwicklung und Pflege der Kunden sowie Bewertung und Optimierung des Kundenportfolios
Ÿ Betreuung der wichtigsten Großkunden inkl. der Erarbeitung und Umsetzung von Kundenstrategien

Ÿ Erstellung von Preislisten, Koordination von regionalen und überregionalen Vertriebskonzepten sowie Sortenauswahl im
Zuge der Saisonvorbereitung

Ÿ Zielmonitoring der jeweiligen Fruchtart

Ÿ Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

Wir bieten:

Ÿ Eine abwechslungsreiche, selbstständige Tätigkeit mit dynamischen, multidisziplinären Teams

Ÿ Eine mittelständische Firmenstruktur mit kurzen Entscheidungswegen

Ÿ Arbeiten in einem internationalen Umfeld

Ÿ Ein spannendes Arbeitsumfeld mit viel Entwicklungspotenzial im Aufgabenbereich

Ÿ Eine unternehmerische Firmenkultur mit einem guten Arbeitsklima

Ÿ Flexible Arbeitszeiten

Bei Fragen freuen wir uns auf Ihren Anruf unter 02941 296 586.
Klingt das nach Ihrer nächsten Herausforderung? Dann bewerben Sie sich online unter www.dsv-saaten.de.

Deutsche Saatveredelung AG
www.dsv-saaten.deJohanna Peus

Die Deutsche Saatveredelung AG (DSV) ist ein international tätiges Unternehmen der Saatgutbranche mit über 
700 Mitarbeitern im In- und Ausland, Hauptsitz in Lippstadt und zahlreichen Regionalbüros, Zweigstellen und 
Saatzuchtstationen in ganz Deutschland. Die Tätigkeitsfelder reichen von der praktischen Pflanzenzüchtung 
landwirtschaftlicher Kulturpflanzen über deren Produktion bis hin zum Vertrieb des Saatguts.

Zur Umsetzung unserer Wachstumsstrategie suchen wir für unsere Zentrale in Lippstadt zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen 

Crop Manager (m/w/d) landwirtschaftliche Mischungen

Ihre Aufgaben:
Als Crop Manager (m/w/d) landwirtschaftliche Mischungen verantworten Sie die Implementierung der Vertriebsstrategie und 
die Begleitung der Produktionsplanung mit dem Schwerpunkt landwirtschaftlicher Mischungen und 
Zwischenfruchtmischungen. Dazu gehören folgende Tätigkeiten:
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